
 
 

DEMANDE 

D’EMPLOI 

 

ECHEVINAT DE L’ENSEIGNEMENT 

Grand’Route, 306 

4400 FLEMALLE 

tél. : 04-235 11 13 

fax : 04-235 11 01 

e-mail : enseignement@flemalle.be 

En qualité de : 

…………………………………………………..……….. 

…………………………………………………..………... 

RENSEIGNEMENTS PERSONNELS 
 

 

 

Nom : ……………………………………………………… Prénom(s) : ……………………………………………………………………… 
 

Adresse complète : ………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

GSM : ……………………………………………… Adresse mail : ……………………………………………… 
 

Date  de naissance : …………………………………… Lieu de naissance : ……………………………………………… 
 

Etat civil : ……………………………………………… Nationalité : ……………………………………………… 

Moyen de locomotion : ……………………………… 

 

Numéro national : ………………………………………  (derrière 

la carte d’identité) 
 

Allocations de chômage :  OUI  –  NON , depuis le ……………………………………………… 

Conjoint(e) 
  
Nom : …………………………….………… 

 

Prénom : ……………………………… 
 

Profession : …..……………………………… 

Enfants 

Nom et prénom : Date de naissance : Ecole fréquentée : 
 

 

……………………………………………………………… ………………………………… ……………………………………………………………… 
 

……………………………………………………………… ………………………………… ……………………………………………………………… 
 

……………………………………………………………… ………………………………… ……………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………… ………………………………… ……………………………………………………………… 

ETUDES FAITES – DIPLOMES DE BASE OBTENUS (à partir de et y compris les primaires) 

Etablissements Diplômes Date obtention % obtenu 
 

Primaire : ………………….…………………… P………………………………….……… p………………………… p……………… 

 

……………………………………….…………………… ……………………………………….…… …………………………… ………………… 
 

Secondaire : ………….………………………… P………………………………….……… p………………………… p……………… 

 

……………………………………….…………………… ……………………………………….…… …………………………… ……………… 
 

Supérieur : ………………….………………… P………………………………….………. p……………………….. p……………… 

 

……………………………………….…………………… ……………………………………….…… …………………………… ………………… 

Options éventuelles (à cocher) :          Morale               Religion             Néerlandais 

 

PHOTO 

 



 

Mentions, Brevets, Certificats obtenus 

Etablissements Branches Aptitude à l’Enseignement 

ou 

à une activité 

professionnelle 

……………………………………………………… ………………………………………………………  OUI  NON 

……………………………………………………… ………………………………………………………  OUI  NON 

……………………………………………………… ………………………………………………………  OUI  NON 

……………………………………………………… ………………………………………………………  OUI  NON 

……………………………………………………… ………………………………………………………  OUI  NON 

EMPLOIS ANTERIEURS A LA DEMANDE 

Fonction Employeur Durée 

Qualité (Intérim, 

contrat limité, 

contrat illimité, 

ACS,FBI, Stagiaire, 

etc). 
 

………………………………………… 

 

…………………………………………… 

 

……………………………… 

 

…………………………………… 

 

………………………………………… 

 

…………………………………………… 

 

……………………………… 

 

…………………………………… 

 

………………………………………… 

 

…………………………………………… 

 

……………………………… 

 

…………………………………… 

 

………………………………………… 

 

…………………………………………… 

 

……………………………… 

 

…………………………………… 

 

………………………………………… 

 

…………………………………………… 

 

……………………………… 

 

…………………………………… 

COMPETENCES OU INTERETS EN MATIERES CULTURELLES, 

SPORTIVES, RECREATIVES OU AUTRES : 

 

……………………………………………………………….……………………………………………………………….……………………………………… 

……………………………………………………………….…………………………………………………………….………………………………………… 

……………………………………………………………….……………………………………………………………….……………………………………… 

……………………………………………………………….…………………………………………………………….………………………………………… 

AUTRES RENSEIGNEMENTS QUE VOUS JUGERIEZ BON DE DONNER : 

 

……………………………………………………………….……………………………………………………………….……………………………………… 

……………………………………………………………….……………………………………………………………….……………………………………… 

……………………………………………………………….……………………………………………………………….……………………………………… 

……………………………………………………………….……………………………………………………………….……………………………………… 

DATE : …………………………………….……………………………  SIGNATURE : …………………………………….………… 

 

→ Ne pas oublier de joindre une photo s.v.p. + 1 copie de votre diplôme + 1 extrait de casier judiciaire 

→ Pour la validité de votre candidature, il est impératif de nous retourner ce document le plus tôt possible, 

dûment complété, à l’Administration communale (Secrétariat), Grand’Route 287 à 4400 Flémalle. 

A NOTER QU’UNE NOUVELLE CANDIDATURE EST A RENTRER CHAQUE ANNEE EN MAI  


